
 

Hôtel de ville – BP 30221 – 13138 BERRE L’ETANG CEDEX   www.berreletang.fr 
 
 

 Service des 
Ressources Humaines 

Tel : 04 42 74 93 10 
Accueil sur rendez vous 

Lundi mardi jeudi vendredi 9h00-12h00 
 

 

Agent de crèche  
Référence de l’offre : N°15 

 
 
Période 1 : Du 06/07/2026 au 24/07/2026   
 

Lieux – Coordonnées - Horaires 
 

• Lieu: Crèche Municipale - 15 Boulevard Marcel Cachin – Berre L’Etang 
• Nom du Directeur de Pôle : Hervé BOURGOGNE 
• Nom du Responsable de Service : Céline JOUGIT 
• Horaires : 8h30 à 12h30 et 14h00 à 17h00 
• Contact : Service des Ressources Humaines  

: recrutement.emploiete@berreletang.fr  
( 04 42 74 93 10  

 

Missions 
 

• Accueillir et communiquer avec les enfants 
• Veiller au bien-être de l’enfant  
• Être à l’écoute de l’enfant 
• Aider et accompagner l’enfant au quotidien 
• Identifier l’état de santé de l’enfant 
• Réalisation des soins courants 
• Respecter les règles d’hygiène et de sécurité 

 

Savoir être 
 

• Discrétion et neutralité 
• Sens du service public 
• Bon sens relationnel 
• Être organisé, rigoureux, méthodique 
• Respect des horaires de travail 
• L’utilisation du téléphone portable est interdite sauf urgences 

 

Certifications recherchées 
 

• CAP Petite Enfance 
• Auxiliaire de Puériculture 
• Attestation d’honorabilité obligatoire 

 

Rémunération et jours de congés 
 

• Votre rémunération vous sera versée le mois suivant la période à laquelle vous avez été 
embauché(e) 

• Votre contrat vous donne droit à 1,5 jours de congé. Les jours seront choisis d’un commun 
accord avec votre encadrant 


